
Doğan Şirketler Grubu Holding A.Ş. 
Kar Dağıtım Politikası 

Şirket Yönetim Kurulu’nun 18.01.2024 tarihli Kararı kapsamında; 
Şirket’in 07.06.2024 tarihli Olağan Genel Kurulu’nda pay sahipleri tarafından kabul edilerek yürürlüğe girmiştir.  

 

Doğan Şirketler Grubu Holding A.Ş. (Şirket); Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası 

Mevzuatı, Vergi Mevzuatı, ilgili diğer mevzuat ve Şirket Esas Sözleşmesi hükümleri ile işbu 

“Kar Dağıtım Politikası” doğrultusunda kar dağıtım kararını alır. İlke olarak; kar dağıtıp 

dağıtmama kararının alınmasında ve kar dağıtım tutarının veya oranının belirlenmesinde; Şirket 

pay sahiplerinin menfaati ile Şirket menfaati arasında dengenin sağlanması esastır. 

 

Bu itibarla; Sermaye Piyasası Mevzuatı’na uygun olarak hazırlanan finansal tablolar 

dikkate alınarak hesaplanan “net dağıtılabilir dönem karı”nın % 5’ine karşılık gelen tutar 

asgari olarak kar dağıtımına konu edilebilir.  

 

Şirket’in uzun vadeli stratejileri, yatırım ve finansman politikaları, karlılık ve nakit 

durumu ile genel ekonomik görünüm ve piyasa koşulları gibi hususlar dikkate alınarak; Genel 

Kurul’un alacağı karar doğrultusunda, dağıtıma konu edilebilecek kar tutarının veya oranının 

üzerinde veya altında bir tutar veya oranda kar dağıtımı yapılabilir veya hiç kar dağıtımı 

yapılmayabilir. 

 

Şirket; kar payını, ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak “nakden” ve/veya “bedelsiz 

pay” şeklinde peşin olarak dağıtabilir veya taksitlendirebilir.  

 

Şirket, Genel Kurul’un alacağı karar doğrultusunda pay sahibi olmayan diğer kişilere de 

kar payı dağıtımı yapabilir.  

 

Kâr payı dağıtımına, Genel Kurul’un alacağı karar doğrultusunda olmak üzere en geç 

dağıtım kararı verilen genel kurul toplantısının yapıldığı hesap dönemi sonu itibarıyla başlanır.  

 

Şirket; “kar payı avansı” dağıtımı kararı alabilir. Kar payı avansı dağıtılmasına karar 

verilmesi halinde Sermaye Piyasası Mevzuatı ve ilgili mevzuat hükümlerinin konuya ilişkin 

esaslarına uyulur.  

 

 


