DOGAN SIiRKETLER GRUBU HOLDING A.S.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE CALISMA YONETMELIGI

1. DAYANAK

Bu yonetmelik Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) Seri:X No:22 sayili “Sermaye
Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar1 Hakkinda Teblig”in (“Teblig”) “Denetimden
Sorumlu Komiteler” bashikli 25’inci maddesi ile SPK tarafindan yayinlanan Kurumsal
Yénetim ilkeleri uyarmca kurulan Denetimden Sorumlu Komite nin (“Komite”) ¢aligma usul

ve esaslarini belirlemek iizere hazirlanmistir.

2. AMAC

Denetimden Sorumlu Komite’nin amaci, ortakligin finansal ve gorev alanina giren
operasyonel faaliyetlerinin saglikli bir sekilde goézetilmelerini temin etmek hususunda
Yo6netim Kurulu’na yardimci olmaktir.

3. ORGANIZASYON

Uyelik

3.1. Denetimden sorumlu komite iiyeleri YoOnetim Kurulu karari ile atanir ve Komite,
faaliyetlerini Yonetim Kurulu’na bagl olarak siirdiiriir.

3.2. Denetimden Sorumlu Komite en az iki Yonetim Kurulu iiyesinden olusur. Komite nin
iki iiyeden olugmasi halinde her ikisi; ikiden fazla {iyesinin bulunmasi halinde Y &netim
Kurulu Uyelerinin gogunlugu icrada gérevli olmayan ve murahhaslik sifatin1 tasimayan
iiyelerden olusur.

3.3. Komite, baskanini bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan seger.

3.4. Gerek duyuldugunda, mevcut iiyelere ek olarak, Yonetim Kurulu iiyesi olmayan ve
konusunda uzman kisilere de komitede gorev verilir.

3.5. Komitede, Sirket icra kurulu baskani ve mali islerden sorumlu yoneticiler yer alamaz.

3.6. Denetimden sorumlu komitenin goérev siiresi Yonetim Kurulu’nun calisma stiresi ile
paralel olur.
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3.7. Denetimden sorumlu komite {iyeleri, iiye sayilar1 ve gorev siireleri ile ilgili her tiirli
degisiklik Yonetim Kurulu karari ile yapilir.

3.8. Denetimden sorumlu komite iiyeliginden ayrilmak isteyen iiyeler bu iradelerini
Yonetim Kurulu’na yazili olarak beyan ederler. Yonetim Kurulu iiyeliginin sona ermesi

halinde denetim komitesi iiyeligi de kendiliginden sona erer.

3.9. Komite, sekreterya islemlerini Yonetim Kurulu Sekreteryasi vasitasiyla yiiriitiir.

Toplantilar

3.10. Komite en az 3 ayda bir olmak {izere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti
sonuglarini tutanaga baglayarak Yo6netim Kurulu’na sunar.

3.11. Toplantilar biri Komite baskani olmak iizere en az iki iiyenin katilimiyla yapilir ve
kararlar oy ¢ogunlugu ile alinir.

3.12. Komite, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastig1 tespit ve Onerileri
derhal Yonetim Kuruluna yazil olarak bildirir.

3.13.Komite toplantilarinin  zamanlamasi1 miimkiin oldugunca Yonetim Kurulu
toplantilarinin zamanlamasi ile uyumlu olur.

4. YETKILER VE SORUMLULUKLAR

4.1. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordiigii konularda bagimsiz uzman
goriiglerinden yararlanabilir. Komite’nin ihtiya¢ duydugu danigsmanlik hizmetlerinin
maliyeti ortaklik tarafindan karsilanir.

4.2. Gerekli goriilen durumlarda, ilgili yoneticileri, i¢ ve bagimsiz denetgileri goriiglerini
almak lizere toplantiya davet eder, i¢ denetci ve bagimsiz denetgilerden talep gelmesi

halinde toplant1 diizenler.

4.3. Denetimden Sorumlu komitenin gorev ve sorumlulugu, Yonetim Kurulunun Tiirk
Ticaret Kanunundan dogan sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

5. GOREVLER
Muhasebe, i¢ kontrol Sistemi ve Risk Yonetimi

5.1. Komite, ortakligin muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi ve i¢
kontrol sisteminin igleyisini ve etkinligini gozetir.

Denetimden Sorumlu Komite 2/4
Calisma Yonetmeligi



5.2. Komite, denetciler ile birlikte, i¢ kontrol veya benzer konularda suistimal, yasa ve
diizenlemelere aykirilik veya eksiklige yol acan olaylarin ortaya ¢ikarilmasini saglayici
onlemler gelistirir.

5.3. Ortakligin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile ilgili olarak ortakli§a ulasan sikayetleri
inceler ve sonuca baglar.

5.4. Yonetim Kurulu tyeleri, yoneticiler ve diger calisanlar arasinda c¢ikabilecek ¢ikar
catigmalarinin ve ticari sir niteligindeki bilginin kotiiye kullanilmasini 6nleyen sirket i¢i
diizenlemelere ve politikalara uyumu gozetir.

5.5. Imza yiikiimliisii kisilerin, gerek ortakligin i¢ kontrol sistemiyle gerekse kendilerinin
bilgiye ulasma siireci ile ilgili elestiri ve dnerilerini degerlendirir.

5.6. Komite, i¢ denetim faaliyetlerinin yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi i¢in gerekli
tedbirleri alir.

5.7. I¢ denetgi tarafindan kendisine verilen raporlar1 degerlendirir.

5.8. Sirket’in mevcut ve potansiyel risklerinin finansal risklerini belirler ve s6z konusu
risklerin yonetimi izler.

5.9. Komite, Sirket’in bilgisayar sisteminin giivenligi ve isletilmesi konusunda yonetimin
hesap verebilirligi ile bilgisayar sisteminin ¢alisgamaz hale gelmesi durumunda,
islemlerin kayitlara aktarilmasi ve korunmasi konularinda kriz planlarin1 gézden gegirir.

Bagimsiz Denetim
5.10. Bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi, bagimsiz denetim sozlesmelerinin hazirlanarak
bagimsiz denetim silirecinin baglatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her
asamadaki ¢alismalari Komite nin gozetiminde gergeklestirilir.
5.11. Komite, bagimsiz denetim kurulusunun se¢iminden Once bagimsiz denetim
kurulugunun bagimsizligin1 zedeleyebilecek bir husus bulunup bulunmadigini belirten

bir rapor hazirlayarak Yonetim Kurulu’na sunar.

5.12. Ortakligin hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluglardan alinacak
hizmetleri belirler ve Yonetim Kurulu onayina sunar.

5.13. Bagimsiz denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi i¢in gerekli tedbirleri alir.

5.14. Ortakligin bagimsiz denetimi ile ilgili olarak ortakliga ulasan sikayetleri inceler ve
sonuca baglar.
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5.15. Bagimsiz denetim kurulusunun, kendisine yazili olarak bildirdigi, ortakligin muhasebe
politikas1 ve uygulamalariyla ilgili 6nemli hususlar, daha once ortaklik yOnetimine
ilettigi SPK’nun muhasebe standartlar1 ile muhasebe ilkeleri gercevesinde alternatif
uygulama ve kamuya agiklama segenekleri, bunlarin muhtemel sonuglar1 ve uygulama
Onerileri ve ortaklik yonetimiyle yapilan 6nemli yazismalarla ilgili hususlar1 inceler ve
sonuca baglar.

Mevzuata Uygunluk ve Kamuya A¢iklama
5.16. Komite kamuya aciklanacak faaliyet raporunu gozden gecirerek, burada yer alan
bilgilerin sahip oldugu bilgilere gére dogru ve tutarli olup olmadigin1 gdzden gegirir.
5.17. Komite, finansal bilgiler ile ilgili olarak, kamuya yapilacak agiklamalarin yasa ve
diizenlemeler basta olmak iizere, Sirket’in Bilgilendirme Politikasi’na uygun olarak

yapilip yapilmadigini gozetir.

5.18. Ortakligin muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi
cercevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterleri belirler.

5.19. Kamuya aciklanacak yillik ve ara doénem finansal tablolarin, ortakligin izledigi
muhasebe ilkelerine, gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak ortakligin
sorumlu yonetici ve bagimsiz denetgilerinin goriislerini alir, kendi degerlendirmeleriyle

birlikte Yonetim Kurulu'na yazili olarak bildirir.

5.20. ihtiya¢ duyulmasi halinde, mali tablolara iliskin degerlendirme toplantilarina bagimsiz
denetim kurulusunu davet eder ve ¢aligmalar1 hakkinda bilgi alir.

6. YURURLUK

6.1. Bu yonetmelik 16.6.2009 tarih ve 24 sayili Yonetim Kurulu karan ile yiriirliige
girmistir.

6.2. Yonetmelik maddelerine iliskin degisiklikler Yonetim Kurulu Karari ile yapilabilir.
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