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1.

AMAC

Bagis ve yardim politikasinin amaci, Dogan Holding’in kurumsal sosyal sorumluluk
faaliyetleri kapsaminda yaptigi bagis ve yardimlarin esaslarini belirlemektir.

KAPSAM

Bagis ve yardim politikasinin kapsami Dogan Holding ve Dogan Grubu sirketleridir. Dogan
Grubu sirketleri is bu politikada yer alan esaslar ile uyumlu bir sekilde kendi 6zgin
politikalarini olusturabilirler.

HEDEF

Bagis ve yardim politikasinin hedefi, yapilacak bagis ve yardimlarin, ilgili yasa ve
diizenlemeler ile Dogan Holding kurumsal sosyal sorumluluk yaklasimina uygun bir sekilde
ylruttlmesini saglamak, esaslarini belirlemek ve yetkileri diizenlemektir.

TANIM ve KISALTMALAR
4.1. Dogan Holding: Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.
4.2. Sirket: Dogan Holding

4.3. Dogan Grubu: Dogan Holding ve Dogan Holding’in dogrudan veya dolayl bagli
ortaklik, istirak ve is ortakliklaridir.

4.4. Dokiiman: Dogan Holding politika, yonetmelik, prosediir ve is siireclerinin yazili
ve ilgili calisanlarin erisimine agik bir sekilde olusturulmus prosediir ve benzeri
diger her tirll yazili metindir.

4.5. Dokiimanin Adi: Dokiimanin iliskili oldugu konuyu ifade eder.

4.6. Esas Sozlesme: Dogan Holding esas sézlesmesi.

4.7. SPK: Sermaye Piyasasi Kurulu.

4.8. SPKn : Sermaye Piyasasi Kanunu.

4.9. Kontrollii Kopya: Orijinal i1slak imzali dokiimandan cogaltiimis olan, dokiimanin
yirirlikte olan bir dokiiman oldugunu ve revize edildiginde sorumlu tarafindan yeni

revizyonun imza karsiligi dagitilacagini ve eski revizyonun geri alinacagini tanimlayan
kirmizi renkli bir isaret (kase) bulunan dokimanlardir. Dokiimanin orjinalinde
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revizyon vyapildigi zaman dagitilan kisilerdeki kopyalarinin da takip edilmesi
zorunludur.

4.10. Bagis: Bagislanana karsiliksiz olarak ve herhangi bir sarta bagli olarak veya
olmayarak bir kazandirma yapilmasidir.

4.11. Yardim: Herhangi bir karsilik beklenmeksizin, karsi tarafin talep etmesi halinde
ve yardimin amacina uygun olarak kullanildiginin belgelenmesi/raporlanmasi vb.
sartiyla ihtiyag¢ duyulan bir mal veya hizmetin kismen veya tamamen tedarik
edilmesidir.

4.12. TTK : Tirk Ticaret Kanunu.

4.13. TBK: Turk Borglar Kanunu

5. ROL ve SORUMLULUKLAR

5.1. Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu;
a. Bagis ve yardim politikasinin yasal mevzuat ¢ercevesinde olusturulmasini gozetir.

b. Olusturulan bagis ve yardim politikasini ve ihtiya¢ duyuldukc¢a yapilacak
glincellemeleri onaylar.

c. Bagis ve yardim yapilacak kurum ve kuruluslari onaylar.

d. Bir hesap donemi icerisinde yapilacak bagis ve yardim tutarini onaylar ve
uygulanmasini gozetir. Yonetim kurulu, bagis ve yardimlar igin bir Ust sinir
belirlenmesini Genel Kurul’a teklif eder.

e. Bagis ve yardimlarin Dogan Holding politikalarina, TTK, SPKn., SPK Diizenleme ve
Kararlari; TBK, Vergi Yasalari, ilgili diger yasal mevzuat hiikimleri ile Esas
So6zlesme ve Genel Kurul Karari’'na uygunlugunu gozetir.

5.2. icra Kurulu
icra Kurulu;

a. Olusturulan bagis ve yardim politikasini ve ihtiya¢ duyulduk¢a vyapilacak
glincellemeleri inceler, onaylanmak lzere Yonetim Kuruluna iletir.

b. Dogan Holding kurumsal sosyal sorumluluk yaklasimi ¢ergevesinde bagis ve
yardim yapilacak kuruluslari ve yapilacak bagisin tirl ve tutarini tespit eder,
onaylanmak Gzere Yonetim Kurulu’'na iletir.

c. Bagis ve yardimlarin Dogan Holding politikalarina, TTK, SPKn., SPK Dliizenleme ve
Kararlari, TBK, Vergi Yasalari, ilgili diger yasal mevzuat hiikimleri ile Esas S6zlesme
ve Genel Kurul Karari’na uygunlugunu inceler.
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d. Bir hesap doénemi igerisinde yapilacak bagis ve yardimlarin isbu politikada
belirtilen esaslara uyulmasini ve uygulanmasini takip eder.

5.3. Mali ve idari isler Bagskan Yardimcilig

Mali ve idari isler Bagkan Yardimciligi,

a. Bagis ve yardim politikasinin hazirlanmasi, gelistirilmesi ve glincellenmesinden
sorumludur.

b. Nakdi bagislarin ilgili kurumlarin banka hesaplarina iletilmesini, ayni bagislarin
teslimini koordine eder ve saglar.

5.4. Bilgi Sistemleri Direktorliigi

Hazirlanan dokiimanin kurum portalinda yayinlanmasi Dogan Holding Bilgi
Sistemleri B6lim Yoneticisi’nin sorumlulugundadir.

5.5. Kurumsal iletisim Baskan Yardimcilig

Hazirlanan dokiimanin kurum igi dagitiminin yapilmasi Dogan Holding Kurumsal
lletisim Boliim Yéneticisi’nin sorumlulugundadir.

5.6. Yatinmai iliskileri Direktorliigii

Yatirimei iliskileri Direktérligi bu politika cercevesinde, Dogan Grubu’nun kurumsal
yatirnmcilar, portfoy yoneticileri, analistler, mevcut ve potansiyel hissedarlar
arasindaki iliskilerini diizenlemekten ve kamuyu bilgilendirme uygulamalarini, seffaf
bir sekilde tim ilgililere es zamanh olarak yapmaktan sorumludur. Hazirlanan
dokiimanin internet sitesinde yayinlanmasi Dogan Holding Yatirimci iliskileri B6Iim
Yoéneticisi’nin sorumlulugundadir.

6. UYGULAMA ESASLARI
6.1. Dogan Holding Bagis ve Yardim Politikasi

Sirketimiz tarafindan bagis yapilabilmesi icin esas s6zlesmede hikim bulunmasi
sarttir. Yapilacak bagisin siniri, esas sozlesmede belirtiimeyen durumlarda genel
kurulca belirlenir.

Sirketimiz, kurumsal sosyal sorumluluk uygulamalari kapsaminda, amac¢ ve
konusunu aksatmayacak sekilde olmak ve TTK, SPKn., SPK Diizenleme ve Kararlari,
TBK, Vergi Yasalari ve ilgili diger yasal mevzuat hiiklimleri ile Esas S6zlesme ve Genel
Kurul Karari cercevesinde;

a. Genel bltgeye dahil dairelere, katma bitgeli idarelere,
b. il 6zel idarelerine,
c. Belediyelere ve koylere,

d. Bakanlar Kurulu’nca vergi muafiyeti taninan vakiflara,
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e. Kamu menfaatlerine yararli sayilan derneklere,

f. Bilimsel arastirma gelistirme faaliyetlerinde bulunan kurumlara ve kuruluslara,
Universitelere, 6gretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara, bagis ve
yardimda bulunabilir.

Dogan Holding, kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri cercevesinde, egitim, saglik,
spor, kiiltir-sanat, cevre vb. konularda, llkenin gelecegine, kalkinmasina ve genclerine
yatirim niteliginde olan bagis ve yardimlarda bulunabilir. Bagis ve yardimin yapilacagi
kurum, tutari, sekli belirlenirken, Dogan Holding Sosyal Sorumluluk Politikasi dikkate
ahnir.

Bagis ve yardimlar nakden ve/veya ayni olarak yapilabilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati, SPKn. SPK Diizenleme ve Kararlarina uygun olarak ve Esas
So6zlesmemizde belirtilen esaslar ¢ergevesinde yapilacak bagis ve yardimlara iliskin Ust
sinir, Esas Sozlesme ile belirlenmemis oldugu takdirde, Yonetim Kurulu’nun onerisiyle
Genel Kurul tarafindan belirlenir. Belirlenen (st sinir dahilinde, bagis ve yardimlar icra
Kurulu’nun tavsiyesi ve Yonetim Kurulu onayiyla yapilir.

Genel Kurulca belirlenen siniri asan tutarda bagis yapilamaz ve bir hesap donemi
icerisinde yapilan bagislar, ilgili hesap dénemi net dagitilabilir kar matrahina eklenir.

Dogan Holding, SPKn. ve SPK Diizenleme ve Kararlarina uygun olarak, en son kamuya
aciklanan finansal tablolarina gore “net dagitilabilir dénem kari” hesaplanmis olmak
kaydiyla bagis ve yardim yapabilir.

Sirket tarafindan yapilan bagislarin ve yardimlarin, SPKn. ve SPK’nin Diizenleme ve
Kararlar’nda yer alan ortili kazang aktarimi hikimlerine, TTK, TBK ve ilgili diger
mevzuata aykirilik teskil etmemesi, SPKn. ve SPK’nin Diizenleme ve Kararlari’na uygun
olarak gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin
olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur.

Paylari Borsa istanbul A.S.’de islem gérmeyen Dogan Grubu sirketleri, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Vergi Yasalari kapsaminda tutulan yasal kayitlara gore hazirlanan ve
kesinlesen en son aylik finansal tablolarina goére “net dagitilabilir dénem kar”
hesaplanmis olmak kaydiyla bagis ve yardim yapabilir.

Dogan Holding, mensuplar icin sosyal gayeli vakiflar kurabilir, bu cesit vakiflara
katilabilir ve yardim edebilir.
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